ZARZADZENIE NR 152016
WOJTA GMINY CZARNOZYL
Z dnia 15 marca 2016 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego Osrodka
Kultury w Czarnozytach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 z péin. zm.), art.16 ust.1 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (T.j.
Dz.U.z2012r. poz. 406 z pézn. zm.) oraz §1, §2, §3 ust. 1, ust 2 pkt 3 Rozporzadzenia
Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004r., Nr 154,
poz.1629) zarzagdzam, co naste¢puje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Gminnego O$rodka
Kultury w Czarnozytach

2. Ogtoszenie o konkursie stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

3. Tekst ogloszenia o konkursie podlega:
— podaniu do wiadomosdci pracownikom Gminnego Osrodka Kultury w
Czarnozylach,
— zamieszczeniu w dwoch dziennikach o zasiggu regionalnym,
— zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen
Urzgdu Gminy Czarnozyty.

§ 2. Postgpowanie konkursowe przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana
odrgbnym zarzadzeniem.

§ 3.Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik do Zarzadzenia Nr 16/2016
Wojta Gminy Czarnozyly
z dnia 15 marca 2016 r.

Wojt Gminy Czarnozyly oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora
Gminnego Os$rodka Kultury w Czarnozylach.

[a—y

. Nazwa i adres instytucji kultury: Gminny Osrodek Kultury w Czarnozytach, Czarnozyly

47a, 98-310 Czarnozyty.

Organizator Konkursu: Wojt Gminy Czarnozyly, Czarnozyly 48, 98-310 Czarnozyly.

Nazwa stanowiska: Dyrektor Gminnego Osrodka Kultury w Czarnozytach.

Wymagania kwalifikacyjne kandydatoéw oraz sposéb ich udokumentowania:

1) Wymagania niezbedne:

a) obywatelstwo polskie.

b) nickaralnos¢ za przestgpstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

¢) peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w petni z praw publicznych,

d) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

e) wyksztalcenie wyzsze magisterskie,

f) co najmniej 3-letni staz pracy,

g) znajomos¢ przepisow dotyczacych funkcjonowania samorzgdu terytorialnego,
gminnych jednostek organizacyjnych, przepisow o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej. zamoéwien publicznych, kodeksu pracy, ustawy o finansach
publicznych oraz kodeksu postgpowania administracyjnego

2) Wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos¢ organizacji pracy oraz samodzielnego wykonywania powierzonych
obowigzkow w tym kierowania zasobami ludzkimi,

b) dyspozycyjnosé¢, komunikatywnosc 1 odpornosé na stres,

¢) biegla znajomos¢ obstugi komputera, w tym obstugi edytorow tekstu,

d) wysoka kultura osobista,

¢) umiejetnos¢ pracy z grupami dziecigcymi, mtodziezowymi i artystycznymi,

f) wiedza i doswiadczenie w zakresie pozyskiwania pozabudzetowych srodkow
finansowych.

5. Wymagane dokumenty oraz sposéb udokumentowania wymaganych kwalifikacji:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kwestionariusz osobowy,

4) kopie dowodu osobistego,

5) kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane wyksztatcenie, w szezegdlnosei kopig
dyplomu ukonczenia wyzszych studiow magisterskich,

6) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane doswiadczenie zawodowe w
wyniaganym stazu pracy,

7) oswiadczenie o stanie zdrowia i braku przeciwwskazan do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym.

8) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
pelni praw publicznych,

9) oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe popelnione umyslnie oraz ze
przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie karne lub postgpowanie karne
skarbowe,
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10) oswiadczenie o niekaralnosci zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (T.j. Dz.U. z 2013r., poz. 168),

11) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 199 r. o ochronie danych osobowych (T.j. Dz.U. z 2015r.,
poz. 2135 z po6zn. zm.), na potrzeby przeprowadzenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Czarnozytach,

12) opracowany pisemny autorski programu dzialania i rozwoju Gminnego Osrodka
Kultury Czarnozylach z uwzglednieniem warunkéw organizacyjno-finansowych
instytucji.

Kopie dokumentéw aplikacyjnych, o ktorych mowa w punkcie 5 ppkt 4, 5 i 6 kandydat

wiasnorgcznie poswiadcza za zgodnos¢ z oryginatem.

. Termin i miejsce zlozenia dokumentow aplikacyjnych:

I) Wymagane dokumenty w zamknigtych kopertach opatrzonych:

— adresem Urzgdu Gminy Czarnozyly, Czarnozyty 48, 98-310 Czarnozyty,

— adresem zwrotnym,

— dopiskiem - ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego
Osrodka Kultury w Czarnozylach — NIE OTWIERAC?”,

nalezy sklada¢ osobiscie w Urzedzie Gminy Czamozyly pok. Nr 5 lub przestaé za

posrednictwem poczty w terminie 30 dni od dnia publikacji ogloszenia. do godz. 15.30

(o zachowaniu terminu decyduje data wptywu).

2) Dokumenty aplikacyjne, ktore wplyna po terminie nie beda przedmiotem postepowania
konkursowego.

. Informacje dodatkowe:

1) Konkurs na wolne stanowisko Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Czarnozytach
zostanie przeprowadzony przez Komisje konkursowg powolang przez organizatora, w
trybie okreslonym przez organizatora,

2) Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:

a) Etap pierwszy - obejmowat bedzie sprawdzenie dokumentéw aplikacyjnych
pod wzglgdem formalnym i zostanie przeprowadzony bez udziatu kandydatow,
b) Etap drugi - obejmowat bedzie:

— zapoznanie si¢ przez Komisj¢ Konkursowa z przedstawionymi przez kandydatow
pisemnymi programami dziatania i rozwoju Gminnego Os$rodka Kultury w
Czarnozytach,

— przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych z kandydatami,

— dokonanie oceny kandydatéw oraz przedstawienie Wojtowi Gminy Czarnozyly
wynikow konkursu.

. Termin zakonczenia konkursu: organizator wskazuje, ze przewidywany termin

zakonczenia konkursu nastapi w ciggu 14 dni od uplywu terminu do skladania

dokumentow aplikacyjnych.

. Informacja o sposobie zapoznania si¢ kandydatéw z warunkami organizacyjno-

finansowymi dzialalnosci instytucji: Wszelkich informacji dotyczacych konkursu, w tym

informacje o warunkach organizacyjno-finansowych dziatalnosci Gminnego Osrodka

Kultury w Czarnozylach mozna uzyska¢ w siedzibie organizatora. Osobg upowazniong do

udzielania informacji jest Pan Piotr Kedzia - Sekretarz Gminy Czarnozyly, pod numerem

telefonu: 43 841 68 05, lub osobiscie w Urzedzie Gminy Czarnozyly od poniedziatku do
pigtku w godzinach urzgdowania w pokoju nr 5, po uprzednim telefonicznym uméwieniu
si¢ na spotkanie.




